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1.Giris

Vergi odevlerinden herhangi birinin yerine getirilmesine engel olacak derecede agir hastaligi
bulunan veya dogum yapan meslek mensuplarinin 213 sayili Vergi Usul Kanununun 13 inci
maddesinde yer alan miicbir sebep hitkkimlerinden faydalandirilmasi hakkinda aciklamalar bu
Sirkiilerin konusunu teskil etmektedir.

2. Mevzuat

213 sayili1 Vergi Usul Kanununun 13 inclii maddesinde vergi ddevlerinden herhangi birinin yerine
getirilmesine engel olacak derecede agir hastalik durumu miicbir sebep hali olarak sayilmaistir.

Ayni Kanunun 15 inci maddesinde, 13 tinci maddede yazili mucbir sebeplerden herhangi birinin
bulunmasi halinde bu sebep ortadan kalkincaya kadar siirelerin islemeyecegi, bu takdirde tarh
zamanasiminin islemeyen siireler kadar uzayacagi, bu hikmiin uygulanmasi igcin micbir sebebin
malum olmasi veya ilgililer tarafindan ispat veya tevsik edilmesi gerektigi, 373 incii maddesinde
ise, bu Kanunda yazil1 miicbir sebeplerden herhangi birinin meydana geldiginin malum olmasi veya
tevsik ve ispat edilmesi hallerinde vergi cezasi kesilmeyecegi hiikkiim altina alinmigtir.

Diger taraftan, 213 sayili Kanunun miikerrer 257 nci maddesinin birinci fikrasinin (4) numaral
bendinde yer alan dizenleme ile vergi beyannameleri ve bildirimlerin sifre, elektronik imza veya
diger giivenlik araclari konulmak suretiyle internet de dahil olmak iizere her tiirli elektronik bilgi
iletisim arac¢ ve ortaminda verilmesi ile beyanname ve bildirimlerin yetki verilmis gercek veya tiizel
kisiler araci kilinarak gonderilmesi hususlarinda izin vermeye veya zorunluluk getirmeye
Bakanlhigimiz yetkili kilinmistir.
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Ote yandan, ayn1 maddenin doérdiincii fikrasina gore Bakanligimizin beyanname ve bildirimlerin
yetki verilmis gergek veya tizel kisiler araci kilinarak gonderilmesi hususunda izin vermesi veya
zorunluluk getirmesi halinde, (mukellef veya vergi sorumlusu ile gonderme isini yapacak kisiler
arasinda 6zel sO0zlesme diizenlenmek kaydiyla) elektronik ortamda gonderilen beyanname ve
bildirimler, miikellef veya vergi sorumlusu tarafindan verilmis addolunur.

Bakanligimiza verilen yetkiye istinaden yayimlanan 340 Sira No.lu Vergi Usul Kanunu Genel
Tebliginde beyannamelerin elektronik ortamda gonderilmesine iliskin usul ve esaslar belirlenmis
olup, muhtelif Genel Tebliglerde de beyannamelerin elektronik ortamda goénderilmesine iliskin
diger aciklamalara yer verilmistir. Durumlari belirlenen kriterlere uyan miikelleflerin, istemeleri
halinde kendi beyannamelerini kullanici kodu, parola ve sifre almak suretiyle elektronik ortamda
gondermeleri uygun gorulmus olup belirtilen sartlari tasimayan mikelleflerin beyannamelerini, 340
ve 346 Sira No.lu Vergi Usul Kanunu Genel Tebliglerinde belirtilen aciklamalar
dogrultusunda, elektronik beyanname gonderme aracilik yetkisi almis bulunan gergek veya tiizel
kisiler vasitasiyla 340 Sira No.lu Vergi Usul Kanunu Genel Tebligi ekinde yer alan sozlesmelerden
durumlarina uyan s6zlesmeyi diizenlemek suretiyle elektronik ortamda gondermeleri gerektigi
aciklanmistir. Ayrica elektronik ortamda gonderilme zorunlulugu getirilen beyannameler icin
belirlenen usul ve esaslar, elektronik ortamda gonderilme zorunlulugu getirilen bildirimler icin de
gecerlidir.

3. Meslek mensubunun agir hastaliginin bulunmasi veya dogum yapmasi hali

Yukarida yer verilen diizenlemeler gercevesinde halihazirda birgok miikellef beyanname ve
bildirimlerini 3568 sayil1 Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik ve Yeminli Mali Miusavirlik Kanunu
uyarinca yetki almis serbest muhasebeci, serbest muhasebeci mali miisavir ve yeminli mali
miisavirler (meslek mensubu) araciligiyla gondermek zorunda olup meslek mensuplar araciligiyla
gonderilen beyannameler miikellef tarafindan verilmis kabul edilmektedir.

Diger taraftan, 3568 sayili Kanun ve ilgili diger Kanun ve genel tebligler ile yapilan diizenlemeler
kapsaminda, belirli iade, indirim ve istisna hukumlerinden yararlanilabilmesi bazi durumlarda
yeminli mali misavirler tarafindan diizenlenen tasdik raporlarinin siresinde ibraz edilmesi
kosuluna baglanmistir.

Beyanname ve bildirimleri meslek mensubu araciligiyla verilen miikellefler, meslek mensubunun
micbir sebep hali icerisinde bulundugundan ge¢ haberdar olabilmekte ve bu duruma baglh olarak
beyanname ve bildirimlerin verilme sureleri ile yeminli mali musavirler tarafindan diizenlenmesi
gereken tasdik raporlarinin ibraz siireleri asildigindan vergi cezalar: ile muhatap olabilmekte ya da
belirli imkanlarin (iade, indirim, istisna gibi) kullanimindan mahrum kalabilmektedir.

Bu kapsamda, meslek mensubunun vergi 6devlerinden herhangi birinin yerine getirilmesine engel
olacak derecede agir hastaliginin bulunmasi ya da dogum yapmasinin vergi 6devlerinin yerine
getirilmesine olan etkisine iliskin aciklamalara asagida yer verilmistir.

3.1. Meslek mensubunun vergi odevlerinden herhangi birinin yerine getirilmesine engel
olacak derecede agir hastaliginin bulunmasi

Vergi 6devlerinden herhangi birinin yerine getirilmesine engel olacak derecede agir hastaligin
bulunmasi, 213 sayili Kanunun 13 iincii maddesi kapsaminda micbir sebep hali olarak kabul
edilmis olmakla birlikte, bu halin varliginin kanitlanmasi amaciyla meslek mensubunun bagl oldugu
vergi dairesine ibraz edilen raporlarda belirtilen hastaligin “vergi 6¢devlerinin yerine getirilmesine
engel olacak derecede agir hastalik” kapsamina girip girmedigine yonelik degerlendirmenin 6zel
ihtisas gerektiren teknik (tibbi) bir konu olmasi nedeniyle, vergi dairesine ibraz edilen raporlarda
belirtilen hastaligin “vergi odevlerinin yerine getirilmesine engel olacak derecede agir hastalik”
olup olmadig: hususundaki tespitin;

a) Hastanelerden (6zel hastaneler dahil) alinan raporlarda belirtilen hastaliklar bakimindan, raporu
tanzim eden hastane bashekimlikleri ya da il/ilge Saghk Mudirliukleri,



b) Hastaneler disindaki resmi saglik kuruluslarinca (Aile Saglig:1 Merkezi gibi) verilen raporlar
bakimindan il/ilce Saglik Mudurlikleri,

tarafindan yapilmasi gerekmektedir.

Diger taraftan, miicbir sebebin varligini ispat icin ibraz edilen raporlarin mutlaka yukarida
belirtilen kuruluslardan alinmis olmasi sarti aranacagindan, 6zel doktorlardan alinan raporlar
dikkate alinmayacaktir.

Bu kapsamda, ilgili Vergi Dairesi Baskanhigi/Defterdarlik tarafindan s6z konusu kurumlar ile yapilan
yazisma neticesinde, meslek mensubunun agir hastaliginin, vergi édevlerinden herhangi birinin
yerine getirilmesine engel olacak derecede oldugunun bahse konu kurumlar tarafindan
onaylanmasi durumunda, meslek mensubunun agir hastalik siiresince miicbir sebep halinde oldugu
kabul edilecektir.

Meslek mensubunun miicbir sebep donemi (agir hastaligin basladig: ve bittigi tarihler arasinda)
icerisinde verilmesi gereken kendi miikellefiyetine iliskin beyanname/bildirimlerinin verilme ve bu
beyanname/bildirimlere istinaden tahakkuk eden vergilerin 6deme sureleri, mucbir sebep halinin
sona erdigi tarihi takip eden glinden itibaren 15 inci gliniin sonuna uzatilmistir.

Ote yandan, miicbir sebep halinin sona erdi§i tarihte beyanname/bildirim verme siiresinin son
glnune; 15 giunden az siire kalmasi halinde beyanname/bildirim verme ile 6deme siiresinin son
guni olarak micbir sebep halinin sona erdigi tarihi takip eden giinden itibaren 15 inci ginin, 15
gunden fazla sure kalmasi halinde ise beyanname/bildirim verme ile 6deme sturesi olarak kanuni
surelerin dikkate alinmasi1 gerekmektedir.

Bununla birlikte, s6z konusu agir hastalik halinin ortaya ciktigi tarihte beyanname/bildirim verilme
siiresinin bitimine 15 giin veya daha az siire kalmis olmasi durumunda, anilan agir hastaligin vukuu
buldugu tarih itibariyla gecerli olan “Aracilik ve Sorumluluk So6zlesmesi” uyarinca
beyanname/bildirimleri bu meslek mensubunca verilen miikelleflerin mezkir beyanname/bildirim
verilme siireleri ile bunlara istinaden tahakkuk eden vergilerin 6deme siirelerinin son gini,
bunlarin verilmesi gereken sirenin son guniuniu takip eden giinden itibaren 15 inci gine
uzatilmistir.

Diger taraftan, yeminli mali miisavirler agisindan yukarida belirtildigi sekilde vergi 6devlerinin
yerine getirilmesine engel olacak derecede agir hastalik halinin ortaya ¢ikmasi halinde, agir
hastalik halinin ortaya ciktig tarih itibariyla s6z konusu yeminli mali miisavirle arasinda yapilmis ve
gecerli olan bir sozlesme bulunan miikelleflere yonelik olarak, agir hastalik halinin ortaya ciktig:
tarihte tasdik raporlarinin ibraz siiresinin bitimine 15 giin veya daha az siire kalmis olmasi
durumunda, bu miikelleflere iliskin tasdik raporlarinin ibraz siiresi tasdik raporlarinin verilmesi
gereken slirenin son giniini takip eden gliinden itibaren 15 inci giiniin sonuna uzatilmigtir.

Ornek 1: Konya Vergi Dairesi Baskanligi Aksehir Vergi Dairesi Miidiirliigii miikelleflerinden meslek
mensubu Bay (A) tarafindan ilgili vergi dairesine verilen dilekge ile kendisine agir hastalik
nedeniyle 7/2/2022 ila 3/3/2022 tarihleri arasinda (bu tarihler dahil) rapor verildigi belirtilerek 213
sayili Kanunun 13 {incii maddesi uyarinca kendisi ve beyanname/bildirimlerini vermekte oldugu
mikellefleri acisindan mucbir sebep hali uygulanmasi talebinde bulunulmasi izerine, Konya Vergi
Dairesi Baskanligi ile ilgili resmi saglik kurulusu arasinda yapilan yazisma neticesinde s6z konusu
meslek mensubunun hastaliginin, vergi 6devlerinin yerine getirilmesine engel olacak derecede agir
hastalik oldugu ve bu hastalik halinin 7/2/2022 ila 3/3/2022 tarihleri arasinda s6z konusu oldugu
anlasilmistir.

Buna gore, meslek mensubunun 7/2/2022 ila 3/3/2022 tarihleri arasinda miicbir sebep halinde
oldugu kabul edilecek ve meslek mensubunun kendisine ait olan ve michir sebep donemine iligkin
verilmesi gereken beyanname/bildirimlerinin verilme ve bu beyanname/bildirimlere istinaden
tahakkuk eden vergilerin 6deme streleri, miicbir sebep halinin 3/3/2022 tarihinde sona erdigi
dikkate alinarak 18/3/2022 giinii sonuna kadar uzayacaktir.



Diger taraftan, agir hastalik halinin ortaya ciktig: 7/2/2022 tarihi itibariyla meslek mensubu ile
arasinda yapilmis ve gecerli olan “Aracilik ve Sorumluluk So6zlesmesi” uyarinca
beyanname/bildirimleri bu meslek mensubunca verilen miukelleflerin, beyanname/bildirim verilme
stiresinin bitimine 15 gin veya daha az siire kalmis beyanname ve bildirimlerinin verilme ve
bunlara istinaden tahakkuk eden vergilerinin 6deme stureleri, bunlarin verilmesi gereken siirenin
son gununu takip eden gunden itibaren 15 inci gine uzayacaktir.

Bu kapsamda, beyanname ve bildirimleri meslek mensubu Bay (A) tarafindan verilen, muhtasar ve
katma deger vergisi ile Ozel Tiiketim Vergisi Kanununa ekli (III) sayil liste nedeniyle 6zel tiikketim
vergisinden miikellefiyeti bulunan bir miikellefin 2022/1 dénemine iliskin “Alkollii Icecekler,
Alkolsiiz icecekler, Tiitiin Mamulleri ve Makaronlara iliskin” 6zel tiiketim vergisinin 15/2/2022 olan
beyan ve odeme tarihi 2/3/2022 tarihine uzayacak ancak 2022/1 donemine iliskin muhtasar ve
katma deger vergisi beyan ve 6demeleri igin herhangi bir siire uzamasi s6z konusu olmayacaktir.

Ornek 2: Erzurum Vergi Dairesi Baskanligi Kazim Karabekir Vergi Dairesi Miidiirliigii
mikelleflerinden yeminli mali musavir Bay (B) tarafindan ilgili vergi dairesine verilen dilekge ile
kendisine agir hastalik nedeniyle 18/5/2022 ila 29/6/2022 tarihleri arasinda (bu tarihler dahil) rapor
verildigi belirtilerek 213 sayili Kanunun 13 iincii maddesi uyarinca miicbir sebep hali uygulanmasi
talebinde bulunulmustur.

So6z konusu talep tizerine, Erzurum Vergi Dairesi Bagkanh ile ilgili resmi saglik kurulusu arasinda
yapilan yazisma neticesinde anilan yeminli mali miisavirin hastaliginin, vergi 6devlerinin yerine
getirilmesine engel olacak derecede agir hastalik oldugu ve bu hastalik halinin 18/5/2022 ila
29/6/2022 tarihleri arasinda s6z konusu oldugu anlagilmistir.

Buna gore, agir hastalik halinin ortaya ¢iktig: 18/5/2022 tarihi itibariyla bahse konu yeminli mali
miusavirle arasinda yapilmis ve gecerli olan bir s6zlesme bulunan miukelleflere iliskin olarak ibraz
edilmesi gereken ve ibraz siiresine yeminli mali miisavirin agir hastaliginin ortaya ciktig: tarih
itibariyla 15 giin veya daha az siire kalan tasdik raporlarinin ibraz siiresi, bunlarin ibraz edilmesi
gereken son gunu takip eden gunden itibaren 15 inci giine uzayacaktir.

3.2. Meslek mensubunun dogum yapmasi

4857 sayili Is Kanununun 74 iincii maddesinde, kadin is¢ilerin dogumdan énce sekiz ve dogumdan
sonra sekiz hafta olmak iizere toplam on alt1 haftalik siire i¢in g¢alistirilmamalarinin esas oldugu,
ancak, saglik durumu uygun oldugu takdirde, doktorun onayi ile kadin iscinin isterse dogumdan
onceki li¢ haftaya kadar isyerinde calisabilecegi hitkiim altina alinmistir.

S6z konusu hiikiimler kapsaminda, dogum yapacak meslek mensubu ile bu meslek mensubuyla
arasinda yapilmis ve calisilamayacak ii¢ haftanin basladigi tarih ile dogum tarihi itibariyla gegerli
olan “Aracilik ve Sorumluluk So6zlesmesi” uyarinca beyanname/bildirimleri bu meslek mensubunca
verilen mikelleflerin;

a) Dogumun, planlanan dogum tarihi dikkate alinarak tespit edilen calisilamayacak ii¢ haftalik
sirenin basladigi tarih ila planlanan dogum tarihi arasinda gerceklesmesi durumunda,
calisilamayacak ii¢ haftalik siirenin basladigi tarih ila dogum tarihini izleyen 15 inci giin arasinda,

b) Dogumun, planlanan dogum tarihinden sonraki bir tarihte gerceklesmesi durumunda, planlanan
dogum tarihi dikkate alinarak tespit edilen calisilamayacak ii¢ haftalik stirenin basladig: tarih ila
dogum tarihini izleyen 15 inci giin arasinda,

c) Dogumun, planlanan dogum tarihi dikkate alinarak tespit edilecek calisilamayacak ii¢ haftalik
slirenin basladigi tarihten Oonceki bir tarihte, erken dogum olarak, gerceklesmesi durumunda,
dogum tarihi ila dogum tarihini izleyen 15 inci giin arasinda,

miicbir sebep halinde oldugu kabul edilecektir.

Bu kapsamda, miicbir sebep dénemi icerisinde verilmesi gereken beyanname/bildirimlerin verilme



ve bu beyanname/bildirimlere istinaden tahakkuk eden vergilerin 6deme siireleri, miicbir sebep
halinin sona erdigi tarihi takip eden giinden itibaren 15 inci giiniin sonuna uzatilmistir.

Diger taraftan, yeminli mali misavirlerin dogum yapmas1 halinde, s6z konusu yeminli mali
misavirle arasinda yapilmis ve calisilamayacak ¢ haftanin basladig: tarih ile dogum tarihi
itibariyla gecerli olan bir s6zlesme bulunan miikelleflere yonelik olarak, yukarida belirtildigi sekilde
hesaplanacak micbir sebep donemi igerisinde ibraz edilmesi gereken tasdik raporlarinin ibraz
siresi, micbir sebep halinin sona erdigi tarihi takip eden giinden itibaren 15 inci giniin sonuna
uzatilmistir.

Ote yandan, miicbir sebep halinin sona erdigi tarihte beyanname/bildirim verme ve tasdik raporu
ibraz etme slresinin son giinine; 15 giinden az siire kalmasi halinde beyanname/bildirim verme ve
O0deme ile tasdik raporu ibraz etme siiresinin son giinii olarak miicbir sebep halinin sona erdigi
tarihi takip eden gunden itibaren 15 inci gunun, 15 gunden fazla sture kalmasi halinde ise
beyanname/bildirim verme ve 6deme ile tasdik raporu ibraz etme siiresi olarak kanuni siirelerin
dikkate alinmasi gerekmektedir.

Doguma iliskin olarak miicbir sebep hali uygulanabilmesi igin ilgili doktor tarafindan diizenlenen
calisilamayacak 3 haftalik siireyi, planlanan dogum tarihini ve gerceklesen dogum tarihini gosteren
belgelerin/raporlarin bagh olunan vergi dairesine ibraz edilmesi sarttir.

Ornek 3: Bolu Defterdarlign Bolu Vergi Dairesi Miidiirliigii miikelleflerinden meslek mensubu
Bayan (C) tarafindan ilgili vergi dairesine verilen 9/2/2022 tarihli dilekge ile calisilamayacak ug¢
haftalik siirenin baslangic tarihinin 8/2/2022 tarihi ve planlanan dogum tarihinin ise 1/3/2022 tarihi
oldugunu belirten belge/rapor ibraz edilerek 213 sayili Kanunun 13 {incii maddesi uyarinca kendisi
ve beyanname/bildirimlerini vermekte oldugu mikellefleri agisindan micbir sebep hali uygulanmasi
talebinde bulunulmustur.

Daha sonra meslek mensubu tarafindan verilen 2/3/2022 tarihli dilekge ile so6z konusu dogumun
planlanan dogum tarihinden o6nceki bir tarih olan 28/2/2022 tarihinde gerceklestigini belirten
belge/rapor ibraz edilmistir.

Buna gore, meslek mensubunun 8/2/2022 ila 15/3/2022 tarihleri arasinda miicbir sebep halinde
oldugu kabul edilecek ve meslek mensubunun kendisinin ve ¢alisilamayacak ii¢ haftanin basladig:
tarih (8/2/2022) ile dogum tarihi (28/2/2022) itibariyla gecerli olan “Aracilik ve Sorumluluk
Sozlesmesi” uyarinca beyanname/bildirimleri bu meslek mensubunca verilen mikelleflerin miicbir
sebep donemine iliskin verilmesi gereken beyanname/bildirimlerinin verilme ve bu
beyanname/bildirimlere istinaden tahakkuk eden vergilerinin 6deme suireleri, mucbir sebep halinin
15/3/2022 tarihinde sona erdigi dikkate alinarak 30/3/2022 giini sonuna kadar uzayacaktir.

Ornek 4: Sanliurfa Vergi Dairesi Baskanligi Sehitlik Vergi Dairesi Miidiirliigii miikelleflerinden
meslek mensubu Bayan (D) tarafindan ilgili vergi dairesine verilen 1/9/2022 tarihli dilekge ile
calisilamayacak ii¢ haftalik siirenin baslangic¢ tarihinin 1/9/2022 tarihi ve planlanan dogum tarihinin
ise 22/9/2022 tarihi oldugunu belirten belge/rapor ibraz edilerek 213 sayili Kanunun 13 iinci
maddesi uyarinca kendisi ve beyanname/bildirimlerini vermekte oldugu mikellefleri agisindan
micbir sebep hali uygulanmasi talebinde bulunulmustur.

Daha sonra meslek mensubu tarafindan verilen 30/9/2022 tarihli dilekce ile s6z konusu dogumun
planlanan dogum tarihinden sonraki bir tarih olan 26/9/2022 tarihinde gergeklestigini belirten
belge/rapor ibraz edilmistir.

Buna gore, meslek mensubunun 1/9/2022 ila 11/10/2022 tarihleri arasinda miicbir sebep halinde
oldugu kabul edilecek ve meslek mensubunun kendisinin ve ¢alisilamayacak ii¢c haftanin bagladig:
tarih (1/9/2022) ile dogum tarihi (26/9/2022) itibariyla gecerli olan “Aracilik ve Sorumluluk
Sozlesmesi” uyarinca beyanname/bildirimleri bu meslek mensubunca verilen mikelleflerin miicbir
sebep donemine iliskin verilmesi gereken beyanname/bildirimlerinin verilme ve bu
beyanname/bildirimlere istinaden tahakkuk eden vergilerinin 6deme sireleri, miicbir sebep halinin



11/10/2022 tarihinde sona erdigi dikkate alinarak 26/10/2022 giinii sonuna kadar uzayacaktir.

Ornek 5: Mugla Vergi Dairesi Baskanli§n Bodrum Vergi Dairesi Miidiirliigii miikelleflerinden
meslek mensubu Bayan (E) tarafindan 21/2/2022 tarihinde ilgili vergi dairesine verilen dilekge ile
planlanan dogum tarihinin 23/3/2022 tarihi olmasina ragmen s0z konusu dogumun 17/2/2022
tarihinde gercgeklestigini belirten belge/rapor ibraz edilerek 213 sayili Kanunun 13 inci maddesi
uyarinca kendisi ve beyanname/bildirimlerini vermekte oldugu miikellefleri agisindan miichir sebep
hali uygulanmasi talebinde bulunulmustur.

Buna goére, meslek mensubunun dogumun gergeklestigi 17/2/2022 ila 4/3/2022 tarihleri arasinda
miicbir sebep halinde oldugu kabul edilecek ve meslek mensubunun kendisinin ve dogum tarihi
(17/2/2022) itibariyla gecerli olan “Aracilik ve Sorumluluk So6zlesmesi” uyarinca
beyanname/bildirimleri bu meslek mensubunca verilen miikelleflerin michir sebep donemine iliskin
verilmesi gereken beyanname/bildirimlerinin verilme ve bu beyanname/bildirimlere istinaden
tahakkuk eden vergilerinin 6deme stireleri, micbir sebep halinin 4/3/2022 tarihinde sona erdigi
dikkate alinarak (19/3/2022 tarihinin hafta sonuna isabet etmesi nedeniyle) 21/3/2022 giinl sonuna
kadar uzayacaktir.

Ornek 6: Malatya Vergi Dairesi Baskanligi Beydagd: Vergi Dairesi Miidiirliigii miikelleflerinden
yeminli mali miisavir Bayan (F) tarafindan ilgili vergi dairesine verilen dilekce ile calisilamayacak
ii¢ haftalik siirenin baslangi¢ tarihinin 1/9/2022 tarihi, planlanan dogum tarihinin 22/9/2022 tarihi
ve gerceklesen dogum tarihinin 19/9/2022 tarihi oldugunu belirten belge/rapor ibraz edilerek 213
sayil1 Kanunun 13 uncii maddesi uyarinca miucbir sebep hali uygulanmasi talebinde bulunulmustur.

Buna gore, bahsi gecen yeminli mali miisavirin 1/9/2022 ila 4/10/2022 tarihleri arasinda miicbir
sebep halinde oldugu kabul edilecek ve yeminli mali miisavir tarafindan ibraz edilmesi gereken
tasdik raporlarinin ibraz siiresi micbir sebep halinin 4/10/2022 tarihinde sona erdigi dikkate
alinarak 19/10/2022 gunu sonuna kadar uzayacaktir.

4. Diger hususlar

Sosyal giivenlik mevzuati geregince sigortalilarin miicbir sebep donemine iliskin prime esas kazang
ve hizmet bilgilerinin Muhtasar ve Prim Hizmet Beyannamesi ile bildirilmesinin zorunlu olmasi
durumunda miucbir sebep, bu beyannamelerin vergi kesintilerine iliskin kisminin beyan ve odeme
surelerinin ertelenmesi icin gecerli olacaktir.

Bu Sirkilerin (3.1.) ve (3.2.) numarali bolimleri kapsaminda yeminli mali misavirlere yonelik
uygulanacak miicbir sebep haline iliskin olarak yeminli mali miisavirin bagh oldugu vergi dairesine
ibraz edilen belgeler hakkinda, bu vergi dairesi tarafindan, s6z konusu yeminli mali musavir ile
tasdik hizmetine yonelik sozlesme imzalayan mikelleflerin vergi dairelerine de bilgi verilecektir.

Duyurulur.

Bekir BAYRAKDAR

Gelir idaresi Baskam



