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» Yapilandirmanin kapsami

1 wo oncol-r aovwlovo 1lickri e«
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o - Sigorta primi, emeklilik kesenegi ve kurum
karsilig, issizlik sigortasi primi, sosyal gtivenlik
destek primi,

e - Jlgili mevzuatina gore ddenmesi imkani ortadan
kalkmamus istege bagl sigorta primi ve topluluk
sigortasi primi,

o - Sosyal Grivenlik Kurumu tarafindan ilgili

kanunlar geregince takip edilen damga vergisi,
ozel islem vergisi ve egitime katki pay:,

o - Sosyal Giivenlik Destek Primi,
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» Yapilandirmanin kapsami

* 30/11/2010 tarihine kadar bitirilmis ozel

nitelikteki insaatlar ile ihale konusu islere
iliskin eksik iscilik tutari

*30/11/2010 tarihine kadar (bu tarih ddhil)
bitirilmis ozel nitelikteki insaatlar ile ihale
konusu islere iliskin yapilan on degerlendirme,
arastirma veya tespitler sonucunda bulunan eksik
iscilik tutari tizerinden hesaplanan sigorta primi
asillari,

T

Dr. Resul KURT 09.03.2011 istanbul



» Yapilandirmanin kapsami

* 31/12/2010 tarihine kadar (bu tarih dahil)
islenen fiillere iliskin idari para cezast

«31/12/2010 tarihine kadar (bu tarih dahil) islenen
fiillere iliskin idari para cezasi asillari,

* Yeniden yapilandirma kapsamina girmektedir.
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» Yapilandirmanin kapsami

Bu alacaklara odeme siirelerinin  Dittigi
tarihlerden 6111 sayili Kanunun yayimlandigi
tarihe kadar gecen siire icin TEFE/UFE aylik
degisim oranlart esas alinarak hesaplanacak
tutarin, bu Kanunda belirtilen siire ve sekilde
odenmesi  halinde, bu alacaklara wuygulanan
gecikme cezasit ve gecikme zammi gibi fer’i
alacaklarin tamaminin tahsilinden vazgecilecek.
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* Bu kapsama giren alacaklarin; asillarinin 6111
sayili  Kanunun yayimlandigr tarihten once
odenmis olmasina ragmen, fer’ilerinin bu
Kanunun yayimlandigi tarih itibariyla odenmemis
oldugu durumlarda, aslt odenmis fer’i alacagin
% 40 mmin bu Kanunda belirtilen stire ve sekilde
odenmesi halinde kalan % 60 min tahsilinden

vazgecilir.
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e SILINECEK TUTARLAR

* - Bu madde kapsamindaki prim ve diger alacaklara

uygulanan gecikme cezasi ve gecikme zammi gibi fer’1
alacaklarin tamaminin,

« - Kesinlestigl halde 6denmemis olan idari para cezasi
asillarinin % 50’sinin,

» - [dar1 para cezasina uygulanan gecikme cezasi ve
gecikme zammui gibi fer’1 alacaklarinin tamaminin,

e - Ashh odenmis fer’1 alacagin % 60’ 1nin,

e tahsilinden vazgecilecek.
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> Ihtilafli idari para cezasi

°31/12/2010 tarihine kadar (bu tarih dahil)
islenen fiillere iliskin kesinlesmemis (ihtilafll)
idari para cezasi

*31/12/2010 tarihine kadar (bu tarih dahil)
islenen fiillere iliskin kesinlesmemis (Ihtilafl1)
idari para cezasi,

* Yeniden yapilandirma kapsamina girmektedir.
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> Ihtilafli idari para cezasi

6111 sayili Kanunun yayimlandigi tarihi izleyen ikinci
ayin sonuna kadar tahakkuk ettigi halde dava safhasinda
veya dava agma siiresi sona ermemis olan idari para
cezasi asillarimn idari para cezast asillarinin kalan %
75’1 ile idari para cezasina uygulanan gecikme cezasi ve
gecikme zammz gibi fer’i alacaklarin tamaminin
tahsilinden vazgecilecek.

*Madde kapsamina giren alacaklarin tahakkuk ettigi
tarih itibariyla basvuru siiresinin onbes giinden az
kaldig1 hallerde, basvuru siiresi tahakkuk tarihinden
itibaren onbes giin olarak uygulanacak.
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- 30/11/2010 tarihine kadar bitirilmis ancak isverene
teblig edilememis ozel nitelikteki insaatlar ile ihale
konusu islere iliskin eksik iscilik tutari

*30/11/2010 tarihine kadar (bu tarih dahil) bitirilmis,
ancak Kurumca resen tahakkuk ettirilerek isverene
teblig edilememis ozel nitelikteki insaatlar ile ihale
konusu islere iliskin yapilan on degerlendirme,
arastirma veya tespitler sonucunda bulunan eksik iscilik
tutari tizerinden hesaplanan sigorta primi asillart,

*Yeniden yapilandirma kapsamina girmektedir. Bu
alacaklara gecikme cezasi ve gecikme zammi
hesaplanan stirenin baslangi¢ tarihinden bu Kanunun
yayimlandig tarihe kadar gecen siire icin TEFE/UFE
aylik degisim oranlar: esas alinarak giincellenecektir.
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» Sosyal guvenlik bor¢ yapilandirma anlasmalarinin ihyasi

* 5763 ve 5797 sayitli Kanunlara gore Sosyal giivenlik bor¢lari
yapulandirilan ancak yeniden yapilandirma haklarint kaybetmis
olanlar

» Sosyal Grivenlik Kurumuna olan bor¢lart 5763
sayili Kanuna gore 5510 sayili Kanunun gecici
24 tincti veya 5797 sayili Kanuna gore gecici 25
inci maddeleri uyarinca yeniden yapilandirilan
ancak taksit odeme yiiktimliiliiklerini yerine
getirmemis olmalar: nedeniyle yeniden
yvapilandirma haklarini kaybetmis olanlardan,
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» Sosyal guvenlik bor¢ yapilandirma anlasmalarinin ihyasi

* 5763 ve 5797 sayitli Kanunlara gore Sosyal giivenlik bor¢lari
yapulandirilan ancak yeniden yapilandirma haklarint kaybetmis
olanlar

* - Yapilandirmalart oniki taksite kadar yapilmis olanlarin,
odenmemis taksit sayisi dortten fazla olmayanlarin;

o - Yapilandirmalar: yirmidort taksite kadar yapilmis olanlarin,
odenmemis taksit sayisi sekizden fazla olmayanlarin,

e 6111 sayili Kanunun yayimlandigi tarihi izleyen ikinci ayin
sonuna kadar yazili olarak basvurmalar: halinde, bozulmusg
olan yeniden yapilandirma anlasmalar: anilan Kanun
hiikiimleri uyarinca yapilmis olan basvuru tarihi ve
taksitlendirme stiresi dikkate alinarak ihya edilecek.
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» Sosyal guvenlik borg yapilandirma anlasmalarinin ihyasi

» Yeniden yapilandirma anlasmalart ihya
edilen borg¢lularin, yeniden yapilandirma
anlasmalarinin bozuldugu tarihten sonra bu
bor¢lart icin 6111 Kanunun yayimlandigi
tarihe kadar yapmis olduklart odemeler,
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edilir.
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» Sosyal glivenlik borg yapilandirma anlasmalarinin ihyasi
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odenmedigi veya ekszk odendigi anlasilan taksit
tutarlarinin - tamaminin, odeme stiresinin sona erdigi
tarihten odemenin yapllacagl tarihe kadar her ay icin
DIBS aylik ortalama faiz oramna bir puan eklenmek
Suretzyle bulunacak faiz oranmimin bilesik bazda
uygulanmas: sonucunda hesaplanacak faiz tutariyla
birlikte bu maddeye gore yapilan basvuru tarihini izleyen
ictincti aymm sonuna kadar odenmesi halinde ilgili
Kanunda ongoriilen yeniden yapilandirma hiikiimlerinden
yvararlanilacak. Belirtilen bu odeme yuikiimliiliiklerinin soz
konusu ¢ aylik siire icinde tam olarak yerine
getirilmemesi  halinde yeniden yapilandirma hakki
kaybedilir ve yapilandirma islemleri iptal edilir.
T
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» Sigortalilik sureleri durdurulanlarin ihya prim borglari
*Bag-Kur ve Tarim Bag-Kur Kanunlarina gore tescilleri
yvapildigi halde prim borg¢lar: nedeniyle ilgili kanunlar
uyarinca sigortalilik stireleri durdurulmus ve sigortalilik
sureleri ihya edilmemis olanlarin kendileri veya hak
sahipleri, 6111 sayili Kanunun yayimlandig: tarihi izleyen
ikinci ayin sonuna kadar durdurulan sigortalilik
stirelerini ihya edebileceklerdir.

*Yapacaklart yazili basvuruda durdurulan bu sigortalilik
sureleri icin odeyecekleri prim tutarinin, sigortalilik
sureleri durdurulmamaus gibi degerlendirilerek 6111 sayil
Kanunun yayimlandig: tarihe kadar gegen siire igin
TEFE/UFE aylik degisim oranlart esas alinarak
hesaplanmasini talep edebilirler.
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» Sigortalilik sureleri durdurulanlarin ihya prim borglari
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*Borc¢ tutarimin Kanunda belirtilen stire ve sekilde
odenmesi halinde, bu alacaklara uygulanan gecikme
cezasi ve gecikme zammz gibi fer’i alacaklarin tamaminin
tahsilinden vazgecilir.

*Bu sekilde hesaplanan prim bor¢ tutarinin tamami bu
Kanunun yayimlandigi tarihi izleyen besinci ayin sonuna
kadar odendigi takdirde, bu siireler sigortalilik siiresi
olarak degerlendirilir. Bu maddede belirtilen siire icinde
hesaplanan bor¢ tutarimin tamaminin odenmemesi halinde
ihya islemi gecerli sayilmaz ve bu madde kapsaminda
odenmis olan tutarlar ilgilinin bu madde kapsami
haricinde baskaca prim borcunun bulunmamasi kaydiyla

faizsiz olarak iade edilir.
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> Isveren ve lguinct sahislardan olan riicu alacaklari

- [sverenlerin ve UglUncu sahislarin, is kazasi ve meslek
hastaligi, malulluk, adi malulluk ve olum halleri ile genel
saglik sigortalisina ve bunlarin bakmakla yukumiu oldugu
kisilere yonelik fiiller nedeniyle odemekle yukumlu
bulunduklari her turlu borglari ile bu borclara kanuni faiz
uygulanan surenin baslangicindan yapilandirma
Kanununun yayimlandigr tarihe kadar gecen sure igin
TEFE/UFE aylik degisim oranlari esas alinarak
hesaplanacak tutarin, yapilandirma Kanununda belirtilen
sure ve sekilde odenmesi halinde bu borclara uygulanan
kanuni faizin tahsilinden vazgecilecektir.
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» Kurum tarafindan fazla veya yersiz ddenen ayliklarin tahsili

* Sosyal Guvenlik Kurumu tarafindan fazla veya yersiz olarak
odendigi tespit edilen ve 17/7/1964 tarihli ve 506 sayili, 2/9/1971
tarthli ve 1479 sayili, 17/10/1983 tarithli ve 2925 sayil,
17/10/1983 tarihli ve 2926 sayili, 8/6/1949 tarihli ve 5434 sayil
Kanunlarin mulga hiikkiimler1 ve 5510 sayili Kanunun 96 nci
maddesi geregince tahsil edilmesi gereken gelir ve ayliklara
iliskin bor¢ asillari ile bu bor¢lara kanumi faiz uygulanan siirenin
baslangicindan bu Kanunun yayimlandig: tarihe kadar gecen siire
icin TEFE/UFE aylik degisim oranlar1 esas almarak hesaplanacak
tutarin, bu Kanunda belirtilen siire ve sekilde 6denmesi halinde bu
bor¢lara uygulanan kanuni faizin tahsilinden vazgecilir.
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» Bag-Kur saglik yardimi

- Bag-Kur sigortalilar: bor¢larint yapilandirmalart halinde
saghk yardimi alabilecek

*5510 sayili Kanunun 4 tincii maddesinin birinci fikrasinin
(b) bendi kapsaminda

bulunan sigortalilar, bu Kanun kapsamindaki borgl
armni  yapilandirmalart  halinde, yapilandirilan borg
haricinde altmis gtinden fazla prim ve prime iliskin
borclarimin bulunmamasi veya altmis giinden fazla prim ve
prime iliskin borc¢lart bulunmakla birlikte bu bor¢larini ilgili
kanunlara gore taksitlendirmis veya yapilandirmis olup
odeme yiikiimliiltiklerini de yerine getiriyor olmalari
kaydiyla, bu Kanuna gore yapilandirilan bor¢larinin bir
taksitini tam olarak odemelerinden itibaren hak sahipleri de
dahil genel saghk sigortasindan yararlanmaya bagslatilir.
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* Kapanan isyerlerinin 50 TL ye kadar olan bor¢lart

(2 2 7 N 4% %2 %9 ) 4

e 5510 sayili Kanun kapsamindan ¢ikarilan isyerlerine
iliskin olup igyerine ait borcun tamaminin odeme siiresi
31/12/2010 veya onceki bir tarihe iliskin oldugu halde
odenmemis sigorta primi, issizlik sigortasi primi, sosyal
glivenlik destek primi ve idari para cezasi asillari
toplami 50 Tiirk Lirasini asmayan alacaklar ile tutarina
bakilmaksizin bu alacaklara bagli gecikme cezasi ve
gecikme zammi gibi fer’ilerinin ve asli odenmis olan
fer’i alacaklardan tutar: 100 Tiirk Lirasini
asmayanlarin tahsilinden vazgecilir.
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Basvuru ve odeme suresi ile sekli

A111 K aniinim ilnih' haliimlerindel-n haguviirs
Ol11 oy nanunumn 1giil 001UMICTINAGCK] 0dSVUI

stiresine 1liskin hiikiimler sakli kalmak kaydiyla bu
hiikiimlerinden yararlanmak 1steyen borc¢lularin;

T "™

Pay Pay
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Uul
Kanun

Bu Kanunun yayimlandigi tarihi 1zleyen ikinci aym sonuna
kadar 1lgili 1dareye basvuruda bulunmalari,

Sosyal Giuivenlik Kurumuna bagli tahsil dairelerine
odenecek tutarlarin ilk taksiti bu Kanunun yayimlandigi
tarihi izleyen dordiuncu aydan baslamak uzere ikiser
ayhik donemler halinde azami onsekiz esit taksitte
odemeleri,

sarttir. Bu Kanuna gore 6denecek taksitlerin odeme
stiresinin son glintiniin resmi tatile rastlamasi halinde siire
tatil1 1zleyen 1lk 15 glinii mesai saati sonunda baiter.
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o 6111 sayili Kanun hiiktimlerine gore hesaplanan

frifaorvin
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o _ Jlk taksit 6deme siiresi icerisinde tamamen
odenmesi halinde, bu tutara bu Kanunun
yayimlandigi tarihten odeme tarihine kadar
gecen stire icin herhangi bir faiz uygulanmaz.

o - Taksitle odenmek istenmesi halinde, ilgili
maddelerde yer alan hiikiimler sakli kalmak
sartiyla, borclularin basvuru sirasinda alti,
dokuz, oniki veya onsekiz esit taksitte odeme
seceneklerinden birini tercih etmeleri sarttir
Tercih edilen taksit svresinden daha uzun bir

stirede odeme yapilamaz.
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o Taksitle yapilacak odemelerinde ilgili maddelere gore belirlenen
mtar,

» [) Alt esit taksit igin (1,05),

o 2) Dokuz esit taksit icin (1,07),

» 3) Oniki esit taksit icin (1,10),

* 4) Onsekiz esit taksit icin (1,1)5),

* katsayisi ile carpilir ve bulunan tutar taksit sayisina boliinmek
suretiyle ikiser aylik donemler halinde odenecek taksit tutar
hesaplanir. 6111 sy. Kanun hiikiimlerinden yararlanmak iizere
basvuruda bulunan borclulara tercih ettikleri taksit siiresine
uygun odeme plani verilir. Ancak, tercih edilen stireden daha kisa

stirede odeme yapilmasi halinde odenecek tutar ilgili katsayiya
gore diizeltilir.
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« KREDI KARTIYLA ODEME

e Malive Ralkanligr ve Qacval GGiiivenlilk K a hagaly
L\’Lall)’\/ DaKaniigl ve SOSydi Uuveniik Surumumna o4dgil

tahsil dairelerine bu Kanun kapsaminda ddenecek olan
alacaklarin 6183 sayili Kanunun 41 inc1 maddesine gore
kredi kart1 kullanilmak suretiyle 6denmesi uygun
goruldiugu takdirde, 6demeye aracilik yapan bankalarca,
kart kullanicilarina kredi kart1 1slemine konu borg
tutarinin, taksitler halinde yansitilmasi ve taksit odeme
aylarinda hesaplarina bor¢ kaydedilmesi kosuluyla, bu
odemeler 1¢cin 6deme tarihi olarak kredi kartinin
kullanildig1 glin esas alinir ve borg¢luya tahsilatin
yapildigini gosterir makbuz verilir.
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* Siuresinde 0denmeyen taksitler

e 6111 sayili Kanuna gore odenmesi gereken
taksitlerden, bir takvim yilinda iki veya daha az
taksitin, stiresinde odenmemesi veya eksik odenmesi
halinde, odenmeyen veya eksik odenen taksit
tutarlarinin son taksiti izleyen ayin sonuna kadar,
gecikilen her ay ve kesri icin 6183 sayili Kanunun 51
inci maddesine gore her ay icin ayri ayri uygulanmak
uzere % 1,40 oraninda belirlenen gecikme zammi
orant tizerinden hesaplanacak ge¢c odeme zammi ile
birlikte odenmesi sartiyla 6111 sayili Kanun
hiikiimlerinden yararlanilir.
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» Siiresinde odenmeyen veya eksik odenen
taksitlerin belirtilen sekilde de odenmemesi veya
bir takvim yilinda ikiden fazla taksitin siiresinde
odenmemesi veya eksik odenmesi halinde matrah
ve vergi artirtmina iliskin hiikvimler sakli kalmak
kaydiyla bu Kanun hiikiimlerinden yararlanma
hakki kaybedilir. Bu hiiktim her bir madde ve
alacakli idareler acisindan taksitlendirilen
alacaklar icin ayri ayrt uygulanir.
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Suresinde odenmeyen taksitler

. apzlandzrzlan ve odenmesz gereken taksitlerden
birinin siiresinde odenmemesi veya eksik
odenmesi halinde odenmeyen veya eksik odenen
taksit tutarlarinin bu fikra hiikiimlerine gore
izleyen taksit ile birlikte odenmesi sartiyla bu
Kanun hiikiimlerinden yararlanilir.

* Vadesinde odenmesi ongoritilen alacaklarin veya
taksit tutarimin % 10’unu asmamak sartiyla 5
liraya (bu tutar dahil) kadar yapilmuis eksik
odemeler icin bu Kanun hiikvimleri ihlal edilmis

sayilmaz.
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* 6183 SAYILI KANUNA GORE TAKSIT ODEYENLER

* 5458 sayili Kanun hiiktimlerine gore yapilandirmalar: devam
edenler hari¢c olmak tizere, 6111 sayili Kanun kapsamina giren
alacaklarin, Kanunun yayimlandigi tarihten once 6183 say1li
Kanun ve diger kanunlar uyarinca tecil edilip de tecil
sartlarina uygun olarak odenmekte olanlarindan, kalan taksit
tutarlart icin bor¢lular, talep etmeleri halinde bu Kanun
hiikiimlerinden yararlanabilirler.

* Bu takdirde tecil sartlarina uygun olarak odenen taksit
tutarlart icin tecil hiikiimleri gecerli sayilir. Bu sekilde
odenmis taksit tutarlarina tecil tarihi ile odeme tarihi arasinda
gecen stire i¢cin sadece ilgili kanunun ongordiigii faiz
uygulanir. Kalan taksit tutarlar: vadesinde odenmemis alacak
kabul edilir ve bu alacaklar hakkinda bu Kanun hiikiimleri
uygulanir.
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Diger hiikiimler

6111 sayili Kanundan yararlanilarak siiresinde odenen
alacaklara, bu Kanunda yer alan hiikiimler saklt kalmak kaydiyla
Kanunun yayimlandigi tarihten sonraki siireler icin faiz, gecikme
zammi, gecikme cezasi gibi fer’i amme alacagi hesaplanmaz.

6111 sayili Kanuna gore odenecek alacaklarla ilgili olarak,
tatbik edilen hacizler yapilan 6demeler nispetinde kaldirilir ve
buna isabet eden teminatlar iade edilir.

6111 sayili Kanun hiikiimlerinden yararlanmak iizere basvuruda
bulunan ve ilgili maddeler uyarinca dava agmamalari veya
acilan davalardan vazge¢cmeleri gereken bor¢lularin, bu Kanun
hiikiimlerinden yararlanabilmeleri icin ilgili maddelerde
belirlenen basvuru siirelerinde, yazili olarak bu iradelerini
belirtmeleri sarttir.
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« DAVADAN VAZGECILECEK

* Davadan vazgecme dilekceleri ilgili tahsil dairesine verilir ve bu
dilekcelerin tahsil dairelerine verildigi tarih, ilgili yargi merciine
verildigi tarih sayilarak dilekceler ilgili yarg: merciine
gonderilir. Maliye Bakanligina bagli tahsil dairelerince tahsili
gerektigi halde tahakkuku diger kamu idarelerince yapilan
alacaklara iliskin ilgili kamu idaresi aleyhine a¢ilmis davalardan
vazgecme dilekcelerinin verilecegi idari mercii belirlemeye
Maliye Bakanlig yetkilidir.

6111 sayili Kanun hiikiimlerinden yararlanmak iizere basvuruda
bulunan ve actiklar: davalardan vazgecen borclularin bu
ihtilaflariyla ilgili olarak bu Kanunun yayimlandig: tarihten
sonra teblig edilen kararlar uyarinca islem yapilmaz ve bu
kararlar ile idare aleyhine hiikmedilmis yargilama giderleri ve
vekalet ticreti bulunmasi halinde bunlar talep edilemez.
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e Tarimsal faaliyette bulunanlarin sigortalilik statiisii
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kaynaklanan prim bor¢ yapilandirmalarinda,; bu Kanunun 19
uncu maddesinin birinci fikrasindaki (bir takvim yilinda iki
veya daha az taksitin, sitresinde odenmemesi veya eksik
odenmesi) haklar: sakli kalmak tizere, 6111 sayili Kanuna
gore odenmesi gereken taksitlerin, taksitlendirme siiresini (son
taksiti) takip eden ayin sonu asiimamak kaydiyla ait olduklart
yilin sonuna kadar, gecikilen her ay ve kesri i¢in 6183 sayil
Kanunun 51 inci maddesine gore belirlenen her ay icin ayri
ayrr uygulanmak tvizere % 1,40 oraninda belirlenen gecikme
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odenmesi halinde bu Kanun hiikiimlerinden yararlanilir.
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Diger hiikiimler
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fazzz geczkme zammi, gecikme cezasi, cezai faiz gibi
fer’i alacaklar yerine TEFE/UFE aylik degisim oranlart
esas alinarak hesaplanmasi ongortilen tutarin
tespitinde, TEFE/UFE aylik degisim oranlarinin
belzrlenmedzgl donemler icin alacaga ilgili donemde
uygulanan fer’i alacagin hesaplanmasina esas alinan
oranin yarisi dikkate alinir. Bu Kanun hiikiimlerine
gore odenecek alacaklara bu Kanunun yayimlandigi ay
icin uygulanmas: gereken UFE aylik degisim orani
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igin belirlenen UFE aylik degisim orani esas alinir. S
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o lade edilmeyecek alacaklar

« 6111 sayili Kanun kapsamina giren alacaklara karsilik
6111 sayili Kanunun yayimlandigi tarihten once tahsil
edilmis olan tutarlar, (Bag-Kur ve Tarim Bag-Kur prim
borc¢lar: nedeniyle sigortalilik stireleri durdurulmus
olanlarin kendileri veya hak sahiplerince sigortalilik
surelerinin ihya edilmesi hari¢c olmak iizere) 6111 sayili
Kanun kapsaminda tahsil edilen tutarlar ile 6111 say1l
Kanunun 20 nci maddesinin birinci fikras: kapsaminda
yapilan tecile iliskin olarak 6183 sayilit Kanun veya diger
kanunlar uyarinca odenen faizlerin 6111 sayili Kanun
hiikiimlerine dayanilarak red ve iadesi yapilmaz.
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o lade edilmeyecek alacaklar

e Ancak, bu Kanunun 3 iincii maddesinin birinci fikrasi
kapsaminda olup dava konusu edilen tarhiyatiara
karsilik bu Kanunun yayimlandigi tarihten once odeme
yapilmis olmasi halinde, odenen bu tutarlar, vergi
mahkemesinde esasa iliskin olarak hic karar verilmemis
veya verilen kararin bozulmasi nedeniyle yeniden karar
verilmek vizere mahkemesine iade edilmis davalara
konu alacaklar icin bu maddeden yararlanilmak iizere
yapilan basvurular ile vergi mahkemesince verilmis
terkin kararlari tizerine red ve iade edilebilir.
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Cirak ve Stajyer Ogrenciler
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cirak, gzmk ve zdetmelem’e mesleki egitim goren
ogrenciler hakkinda is kazasi ve meslek hastaligi ile
hastalik sigortast uygulanacaktir.

Meslek liselerinde okumakta iken veya yiiksek
ogrenimleri sirasinda staja tabi tutulan ogrenciler ile
2547 sayih Yiiksekogretim Kanununa gore kismi
zamanli calistirilan ogrencilerden aylik prime esas
kazanc tutari, aylik asgari ticretten fazla olmayanlar
hakkinda ise is kazasi ve meslek hastaligi sigortasi
uygulanir.

Cwrak ve bu ogrenciler 4/a kapsaminda sigortall
sayilirlar ve bunlardan bakmakla yiikiimlii olunan kisi
durumunda olmayanlar hakkinda ayrica genel Saglzk
sigortasi hiiktimleri uygulanir. »
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o Is-Kur Kursiyerleri

o Tiirkiye Is Kurumu tarafindan diizenlenen
meslek edindirme, gelistirme ve degistirme
egitimine katilan kursiyerler, 4/a bendi
kapsaminda sigortall sayiliriar ve bunlar
hakkinda is kazasi ve meslek hastaligi
sigortasi ile bunlardan bakmakla ytikiimlii
olunan kisi durumunda olmayanlar
hakkinda ayrica genel saglik sigortasi
hiikiimleri uygulanir.

T
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o Sosyal Giivenlik Sozlesmesi Qlmayan Ulkelerde Is Ustlenen
Isverenlerce Yurt Disindaki Isyerlerinde Calistiriimak Uzere

Gatiiriilen Tiirk Iscileri

o Ulkemiz ile sosyal giivenlik sozlesmesi olmayan
lilkelerde is tistlenen igverenlerce yurt disindaki
isyerlerinde calistirilmak tizere gotiiriilen Tiirk iscileri
4/a bendi kapsaminda sigortali sayilir ve bunlar
hakkinda kisa vadeli sigorta kollari ile genel saglik
sigortast hiikiimleri uygulanir. Bu sigortalilarin uzun
vadeli sigorta kollarina tabi olmak istemeleri halinde,
50 nci maddenin ikinci fikrasindaki Tiirkiye 'de yasal
olarak ikamet etme sarti ile diger sartlar aranmaksizin
haklarinda istege bagl sigorta hiikiimleri uygulanir.

Dr. Resul KURT 09.03.2011 istanbul
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o Sosyal Giivenlik Sozlesmesi Qlmayan Ulkelerde Is Ustlenen
Isverenlerce Yurt Disindaki Isyerlerinde Calistirumak Uzere
Gotiiriilen Tiirk 1§§ll€l’l

* Bu kapsamda, istege bagli sigorta
hiikiimlerinden yararlananlardan ayrica genel
saglik sigortasi primi alinmaz. Torba kanun
oncesi bu durumdaki iscilerin istege bagli
sigorta primleri 4/b yani Bag-Kur kapsaminda
sayilmakta iken torba kanunla yapilan bu
kapsamda yurt disindaki isyerlerinde calisan
sigortalilarin, bu siirede odedikleri istege bagli
sigorta primleri 4/a bendi kapsaminda
sigortalilik sayilacak.

Dr. Resul KURT 09.03.2011 istanbul

z// {



o Kismi Siireli Calisanlar Eksik Giinleri
Borclanabilecek

* Bu hiikmiin yiiriirliige girdigi tarihten sonraki stirelere
iliskin olmak iizere, 4857 sayili Kanuna gore kismi
sureli is sozlesmesi ile calisan sigortalilarin, kismi
sureli calistiklar: aylara ait eksik siireleri bor¢lanma
hakki olacak. Bu kapsamda borg¢lanilacak siirelere
iliskin genel saglik sigortasi primlerinin odenmis olmasi
halinde, genel saglik sigortasi primi odenmis bu
stirelere iliskin bor¢clanma tutar: % 20 orani tizerinden

hesaplanacak ve bu bor¢lanma stireleri 4/a yani SSK
kapsaminda kabul edilecek.

Dr. Resul KURT 09.03.2011 istanbul
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* Kismi Siireli Calisanlarin istege bagh primi 4/a’ya sayilacak

» Ay icerisinde 30 giinden az calisan veya 80 inci madde
uyarinca prim odeme giin sayisi, ay icindeki toplam calisma
saatinin 4857 sayilt Kanuna gore belirlenen giinliik normal
calisma saatine boliinmesi suretiyle hesaplanan sigortalilarin
ayni ay icerisinde istege bagli sigortaya prim odemeleri
halinde, primi odenen siireler zorunlu sigortaliliga iliskin prim
odeme giin sayisina otuz gtinii gecmemek tizere eklenir ve
eklenen bu siireler, 4/ (a) bendi kapsaminda sigortalilik
suresi olarak kabul edilir.

» [stege bagli sigorta primi odenmis sureler, malulliik, yasiilik
ve oliim sigortalar ile genel saglik sigortast hiikiimlerinin
uygulamasinda dikkate alinir ve soz konusu siireler, bu
maddenin iiciincii fikras1 hiikmii sakli olmak iizere 4/ b
bendi kapsaminda sigortalilik siiresi olarak kabul edilir.
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+ BAG-KUR’IULAR SSK SIGORTALISI
OLABILECEK

o Sigortalinin SSK, Bag-Kur ve Emekli Sandigt
kapsaminda sigortalilik hallerinden birden fazlasina
ayni anda tabi olmasini gerektirecek sekilde calismast
halinde, oncelikle 4/c kapsaminda sigortall sayilacak.
Ancak iicretli olarak SSK kapsaminda ve kendi adina ve
hesabina bagimsiz olarak calismasi veya sirket ortakligi
nedeniyle Bag-Kur kapsaminda sigortalilik hallerinin
cakismasi halinde, once baslayan sigortalilik statiisiine
bakilmaksizin SSK statiistinde sigortali sayiimalarina

imkan saglanuyor.
2z
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BAG-KUR’IULAR SSK SIGORTALISI OLABILECEK

Yeni diizenlemeye gore, sigortalinin 4/a (SSK) ve 4/b (Bag-Kur)
sigortalilik statiileri ile 4/c (Emekli Sandigi) kapsaminda
sigortalilik statiisiine aynit anda tabi olacak sekilde kanun
kapsamina girmesi halinde oncelikle 4/c (Emekli Sandigi)
kapsaminda sigortali sayilacak.

Sigortalinin ayni anda 4/a (SSK) ve 4/b (Bag-Kur) kapsaminda
sigortalilik statiilerine tabi olacak sekilde kanun kapsamina
girmesi halinde ise 4/a (SSK) kapsaminda sigortali sayilacak.

Bu diizenleme ile, Bag-Kur lular SSK'dan emekli olabilmek i¢in
son 3,5 vilda isyerlerini ve ortaklik hisselerini baskalarina
devretmek zorunda kalmayacaklar. Yani, isyerini veya ortakiik
hisselerini bir baskasina devretmeden ortagi olmadikiar: bir
baska isyerinde ticretli calisarak SSK statiisiinde sigortali
olabilecekler.
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* Stajyer Avukatlarin Genel Saglik Sigortast

o 19/3/1969 tarihli ve 1136 sayili Avukatlik Kanunu
uyarinca avukatlik staji yapmakta olanlardan 6111
sayili Kanuna gore genel saglik sigortalisi veya
bakmakla ytikiimlii olunan kisi durumunda olmayanlar
staj stiresi ile sinirlt olmak iizere genel saglik sigortalisi
sayilacaklar. Bu sekilde genel saghk sigortalisi
sayilanlarin genel saglik sigortasi primleri prime esas
glinliik kazancg alt sinirinin otuz guinliik tutarimin %
6'sidwr. Bu primler Tiirkiye Barolar Birligi tarafindan
odenir.

Dr. Resul KURT 09.03.2011 istanbul
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o Stajyer Avukatlarin Genel Saglhk Sigortasi

* Avukathik stajina basladiklar: tarihten itibaren
genel saglk sigortalist sayilirlar ve avukatlik
stajlart devam ettigi siirece genel saglik
sigortaliliklart devam eder. Bu kapsamdaki
stajyerler, staja basladiklar: tarihten itibaren bir
ay icerisinde Tiirkiye Barolar Birligince genel
saglik sigortas: giris bildirgesi ile Kuruma
bildirilir.

T
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* Saghk hizmetlerinden yararlanma sartlari

* 4/ (a) bendi kapsamindaki sigortalilarin
4857 sayili Is Kanununun 56 nci ve 74
incii maddeleri ile diger is kanunlarinda
licretsiz izin sayilan siireler haricinde
ayrica bir takvim yili icerisinde toplam bir
ay1 asmayan ve isverenlerince
belgelendirilen ticretsiz izin siirelerinde
genel saghk sigortaliliklar: devam eder.

i
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* Aylik Prime Esas Kazan¢ Tutari

* Meslek liselerinde okumakta iken veya
yiiksekogrenimleri sirasinda staja tabi tutulan
ogrenciler ve 2547 sayili Kanunun 46 nci
maddesine tabi olarak kismi zamanli calistirilan
ogrencilerden aylik prime esas
kazang tutar: giinliik prime esas kazang alt
sinwrinin otuz katindan fazla olmayanlar ile
kursiyerlerin prime esas gunliik kazanclarinin
hesaplanmasinda prime esas giinliik kazanc alt
sinirt dikkate alinacak. Aday c¢irak, cirak ve
meslekt egitim goren ogrencilerin prime esas
kazanclart ilgili kanunlarinda ongoriildiigii

sekilde belirlenecek.
¢
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* Aylik Prime Esas Kazan¢ Tutari

— L~ s - \ —

sigortalist sayilanlar icin gelir testleri Kurumca
sonuclandirilincaya kadar prime esas giinliik
kazanc alt sinirimin otuz giinliik tutar: prime esas
asgari kazancg tutari olarak esas alinir. Ancak
gelir testi sonucu, aile icindeki gelirleri asgari
icretin altinda kalan genel saglik
sigortalilarimin bu siirelerde gelir testi sonucuna
gore odemeleri gereken tutarlarin vizerinde
yaptiklar: odemeler herhangi bir faiz
uygulanmaksizin iade veya mahsup edilir.

i

Dr. Resul KURT 09.03.2011 istanbul




e Bes Puanlik Indirimden kamu kurumlar: ile emekliler
yararlanamiyor

o 21/4/2005 tarihli ve 5335 sayilt Kanunun 30 uncu maddesinin
ikinci fikras: kapsamina giren kurum ve kuruluslara ait isyerleri
ile 8/9/1983 tarihli ve 2886 sayili Devlet Thale Kanununa,
4/1/2002 tarihli ve 4734 sayili Kamu Ihale Kanununa ve
uluslararast anlasma hiikiimlerine istinaden yapilan alim ve
yvapim isleri ile 4734 sayili Kanundan istisna olan alim ve yapim
islerine iliskin isyerleri, sosyal giivenlik destek primine tabi
calisanlar ve yurt disinda calisan sigortalilar hakkinda
uygulanmaz.

* Bu fikra ve diger ilgili mevzuatla saglanan sigorta prim
desteklerinin ayni donem i¢in birlikte uygulanmasi halinde, bu

destek oncelikle uygulanir.
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e 16 yas alti sigortalinin SGK primi diisiiyor

o 16 yas alti asgari ticret tizerinden ticret alanlar icin
torba kanun sonrasinda 16 yas iistii asgari iicret
uygulanmasina gerek kalmayacatrk.

e 5510 sayilt Kanun geregince alinacak prim ve verilecek
odeneklerin hesabina esas tutulan guinliik kazancin alt
sinirl, sigortalilarin yaslarina uygun asgari ticretin
otuzda biri, iist stmir1 ise 16 yasindan biiytik
sigortalilarin giinliik kazang alt sinwrinin 6,5 katidr.

» 16 yasindan kiictikler icin asgari ticretin isverene
maliyeti 2011 yilinin ilk yarisi icin 16,38 TL diisecek.

GY
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 Kamu iscilerinin 4/a ve 4/b kapsaminda
calismasi

» Kamu idaresine ait isyerinde calistirilan
sigortalilarin is sozlesmesinin askida oldugu
stirede 4/ (a) ve 4/(b) bentlerine tabi ¢calismalari
va da istege bagh sigortali olmalar: halinde bu
sigortalilar icin belirtilen sekilde calistikiar
veya istege bagl sigortalt olarak prim odedikleri
stirelerle sinirlt olarak ilgili kamu idaresinden
genel saglik sigortasi primi alinmayacak.

T
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e Calismazlik Bildirimi Girisine Para
Cezast

o Calismazlik Bildiriminin bes is
glintinde ve elektronik ortamda
yapilmamast halinde sigortali basina
aylik asgari iicretin onda biri, hi¢
yvapilmamast halinde ise sigortali
basina aylik asgari iicretin yarisi
tutarinda idari para cezasi
uygulanacak.

T
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* Bazi kismi siireli calisanlarin sigortaliliklart

o Ek Madde 6°da diizenlenen, ticari taksi, dolmus ve
benzeri nitelikteki sehir ici toplu tasima araci isyerleri
ile Kiiltiir ve Turizm Bakanliginca belirlenecek
alanlarda kismi stireli is sozlesmesiyle bir veya birden
fazla kisi tarafindan calistirilan ve calistiklar: kisi
yaninda ay icerisinde calisma saati stiresine gore
hesaplanan calisma gtin sayisi 10 giinden az olan
kisilerin bildirim veya kontrol yiikiimliiltigtintin yerine
getirilmemesi halinde, her bir fiil icin asgari ticret
tutarinda idari para cezasi uygulanacak.
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Kiz cocuklarinin GSS Yardimi
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durum degisikliklerinin ortadan kalkmasi halinde anne-
babalarindan dolayr GSS yardimlarindan
yararlandiriimiyorlardi. Torba kanunla yapilan
diizenleme ile Kiz cocuklarinin durum degisikliklerinin
ortadan kalkmasi halinde bu kisiler tekrar ilgili
kanunlarina gore bakmakla yiikiimlii olunan kisi
sayilacak.

o Kismi siireli is sozlesmesiyle calisanlar ile bu Kanuna
gore ev hizmetlerinde ay icerisinde 30 giinden az
calisan sigortalilarin eksik giinlerine ait genel saglik
sigortast primlerini 30 giine tamamlama yiikiimliiliigii

1/1/2012 tarihinde baslayacatk.
T
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* Bag-Kur Sigortalilarinin Saglk primi

* Bag-Kur kapsaminda aylik almakta olanlaria 4/(b)
bendi kapsaminda calismalart nedeniyle gecici 2 nci
maddeye gore aylik baglanacaklara aylik baglamaya
esas tum hizmetleri stiresince on yil stireyle hastalik
sigortast veya Ssaglik sigortasi veya genel saglik
sigortasi primi odememis olanlardan, hastalik sigortasi,
saghk sigortasi ve genel saglik sigortast primi kesilmis
olan siireler diistilmek kaydiyla, ayliklarinin % 10u
oraninda ve 10 yili tamamlayacak stireyle genel saglik
sigortasi primi kesilecek. Ancak, bu maddenin yiirtirliik
tarihinden once yapilan kesintiler iade edilmeyecet.
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* SSK ve Bag-Kur emekli ayliklari

* SSK ve Bag-Kur emekli aylikiar: 2011 yil
Ocak odeme doneminden gecerli olmak
uizere 1500 TL ve altinda olanlar icin 60 TL
ve 1500 TL 'nin tistiinde olanlar icin de
yiizde 4 oraninda artirilacak.

o 2011 yili Temmuz odeme doneminden
gecerli olmak iizere % 4 oraninda
artirillarak odenecek.

T
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e Torba Kanun oziurliu isttihdamim artiracak mm?

» Torba Kanunla, “Birden fazla ilde isyerleri
bulunan isverenlerin, bu kapsamda calistirmakia
yiiktimlu oldugu isc¢i sayisi, bu isyerlerinde
calisan toplam isci sayisina gore hesaplanir.”
Hukmu getirilmekteydi. Ancak ozurlulere 1liskin
hiikiimler torba kanundan ¢ikartild.

« Eski hukumler gecerli olacaktir.

7
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* Deneme suresi artmiyor

» Torba Kanunla deneme siiresinde de bir
degisiklik yapilmasi dusunulmusti. Yasa ile
“Taraflarca is sozlesmesine bir deneme
kaydi konuldugunda, bunun stiresi en ¢cok
iki, ilk defa ise girenler icin en cok dort ay
olabilir. Iki aylik siire toplu is
sozlesmeleriyle dort aya kadar
uzatilabilir. ” hikmiu getirilecekti.

 Ancak bu hiikiimler torba kanundan
cikartildi.

T
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o Usta Ogretici Bor¢lanmasi

o Milli Egitim Bakanligina bagli her derece ve tiirdeki
orgiin ve yaygin egitim kurumlarinda ek ders ticreti
karsiliginda ilgili mevzuati cercevesinde uzman ve
usta ogretici olarak calistirilanlar, bu durumlarini
milli egitim il veya ilce miidiirliiklerince
belgelendirmeleri kaydiyla, bu maddenin yiirtirliik
tarihinden onceki bu calismalarindan dolay: ay icinde
30 gtinden eksik kalan stirelerini 41. madde esaslarina
gore kendileri veya hak sahipleri bor¢lanabilirier.
Borc¢lanilan bu stireler 4 / (a) bendi kapsaminda
sigortalilik siiresi sayilacak.
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» 12 Eyliil Bor¢lanmast

o 1402 sayili Stkiyonetim Kanunu uyarinca kurulan
stkiyonetim mahkemelerinin gorev alanina giren suclar
nedeniyle yakalanan veya tutuklananlardan, Tiirk
Silahli Kuvvetlerinin yonetime el koydugu 12 Eyliil 1980
tarihinden itibaren haklarinda kovusturmaya yer
olmadigina veya beraatlerine karar verilenlerin,
gozaltinda veya tutuklulukta gecen siireleri i¢in
kendilerinin ya da hak sahiplerinin bu durumlarini
belgeleyerek bu maddenin yayimi tarihinden itibaren
alti ay icerisinde talepte bulunmasi kaydiyla, gozaltinda
veya tutuklulukta gecen siireleri bor¢lanilabilecek.
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» 12 Eyliil Bor¢lanmast

* Borclanma icin talep tarihinde prime esas giinliik
kazanc alt simirinin % 32 ’si tizerinden hesaplanacak
primlerinin; bu durumlarindan dolay: dava acip
tazminat alanlarin borcun teblig tarihinden itibaren alti
ay icerisinde kendilerince veya hak sahiplerince,
tazminat almamis olanlarin ise Hazinece odenmesi
suretiyle bor¢clandiriiir.

* Bu sekilde bor¢lanilan stireler Kanunun 4 / (a) bendi
kapsaminda prim odeme giin sayisi olarak
degerlendirilir. Ancak, sigortalilik baslangic tarihinden
onceki bor¢lanilan stireler sigortalilik baslangic tarihini

geriye goturme:.
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* Staj yapilacak isyerinde isci sayist 10 olacak

* 10 vedaha fazla personel calistiran isletmeler,
calistirdiklart personel sayisinin yiizde besinden
az, yizde onundan fazla olmamak iizere mesleki
ve teknik egitim okul ve kurumu ogrencilerine
beceri egitim yaptirir. Ogrenci sayisinin
tespitinde kesirler tama iblag olunur. 3308
mesleki egitim kanununa gore staj yapilacak
isyerlerindeki isci sayist 20°den 10°a
diisvriilmustur.

T
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o Mesleki egitime katilma payt

* Yirmi ve daha fazla personel ¢alistiran ve
Bakanlik¢a 1sletmelerde mesleki egitim
kapsamina alinan, ancak, beceri egitimi
yaptirmayan i1sletmeler, becer1 egitimi yaptirmasi
gereken her 0grenci 1¢in egitim suresince hzer ay
18 yasini bitirenlere odenen asgari iicretin net
tutarmmin 1/3 i nispetinde, yirmi ve daha fazla
personel calistiriimasi halinde 2/3 'ti nispetinde
Saymanlik hesabina para yatirmakla
yukiumlidirler.

Dr. Resul KURT 09.03.2011 istanbul
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* SGK Bildirgesi asilmayacak

_ cc1n 1. Y/ ___________ 1NN __ _° ___ 131 ____°__°__ 1T °>__°__ _°

¢ 001U Saylll Ndnunull 12 1cl imaddcsinii O1rincl
fikrasinin (f) bendinde yer alan “ve 86 nci maddesinin

altinct fikrasinda” 1bares1 madde metninden
cikarilmastar.

* Boylece aylik prim ve hizmet belgesinin Kurumca
onaylanan bir niishasini sigortalinin ¢alistig1 isyerinde,
birden ziyade isyeri olmasi halinde ise sigortalinin
calistigi her 1syerinde ayr1 ayr1 olmak tizere, Kuruma
verilmesi gereken siirenin son gilintinii takip eden
giinden baslanarak, miiteakip belgenin verilmesi
gereken stirenin sonuna kadar, sigortalilar tarafindan
gorlilebilecek bir yere asmak zorunlulugu kaldirilmistir.
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 Ucret ve Sosyal Giivenlik

* Aday cirak, cirak ve isletmelerde meslek egitimi goren
ogrencilere ddenecek iicret ve bu iicretlerdeki artzslar aday
cirak veya ¢iragin velisi veya vasisi veya kisi resit ise kendisi,
ogrenciler icin okul miidiirliigii ile isyeri sahibi arasinda
Bakanlikca belirlenen esaslara gore diizenlenecek Sézle§me ile
tespit edilir. Ancak, isletmelerde meslek egitimi goren orgiin
egitim ogrencilerine, asgari iicretin net tutarinin yirmi ve
lizerinde personel calistiran isyerlerinde yiizde 30’undan,
yirmiden az personel calistiran isyerlerinde yiizde 15’inden,
aday cirak ve ciraga yasina uygun asgari iicretin yiizde
30’undan asagi iicret odenemez. Burada onceki diizenlemede
“Ancak, isletmelerde meslek egitimi goren ogrenci, aday
cirak ve ciraga yasina uygun asgari iicretin% 30 'undan
asagi iicret odenemez.” Hiikmii vardi.
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o Ucret ve Sosyal Giivenlik

* Aday cirak, cirak ve ogrencinin egitimi sirasinda isyerinin
kusuru halinde meydana gelecek is kazalar: ve meslek
hastaliklarindan isveren sorumludur.

» Aday cirak, cirak ve ogrencilere odenecek iicretler her tiirlii
vergiden miistesnadir.

* Aday cirak, cirak ve isletmelerde meslek egitimi goren
ogrencilere sozlesmenin akdedilmesi ile 506 sayili Sosyal
Sigortalar Kanununun is kazalari ve meslek hastaliklari ile
hastalik sigortalar: hiikiimleri uygulanir. Sigorta primleri
1475 sayill Is Kanununun 33 iincti maddesi geregince bunlarin
yasina uygun asgari icretin?o 50'si lizerinden Bakanlik ve

m0(‘lﬂkl Vo fﬂknlk o(nhm 1mrnnn l?llk(‘ﬂkﬂ()’l/’ﬂflm L’IIVIIMIHVIMIM
Uver CING IVORT SRATUURT NIRRT E
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baglh oldugu liniversitelerin butgesme konulan odenekle
karsilanir.
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o Igsizlik sigortasinin amag ve kapsamu ile yetkili,
gorevli ve sorumlu kuruluslar

* Bu Kanun, 5510 sayilt Sosyal Sigortalar ve Genel
Saglik Sigortast Kanununun 4 iincii maddesinin birinci
fikrasimin (a) bendi ile ikinci fikras: kapsaminda
olanlardan bir hizmet akdine dayali olarak ¢calisan
sigortalilari, 4857 sayili Kanuna gore kismi stireli is
sozlesmesi ile calisanlardan 5510 sayili Kanunun 52 nci
maddesinin birinci fikrasi kapsaminda issizlik sigortasi
primi odeyen istege bagli sigortalilar ile aynt Kanunun
ek 6 nci maddesi kapsamindaki sigortalilar: ve 506
sayili Sosyal Sigortalar Kanununun gecici 20 nci
maddesinde aciklanan sandiklara tabi sigortalilar
kapsar.
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 ISTEGE BAGLI SIGORTALININ iSSIZLIK
PRIMI
 Issizlik sigortasinin gerektirdigi odemeleri, hizmet ve
yonetim giderlerini karsilamak tizere, bu Kanunun 46
nc1 maddesi kapsamina giren tiim sigortalilar, isverenler
ve Devlet, 1ss1zlik sigortasi primi oder. Issizlik sigortasi
primi, sigortalinin 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve
Genel Saglik Sigortasi Kanununun 80 ve 82 nci1
maddelerinde belirtilen prime esas aylik briit
kazanclarindan % 1 sigortali, % 2 1sveren ve %1 Devlet
payi olarak alinir.
Istege bagl sigortalilardan issizlik sigortasi primini
odeyenlerden ise % 1 sigortali ve % 2 isveren payi

alinir.
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ISSIZLIK SIGORTASINDA SON 120 GUN CALISMA SARTI

4447/51. maddedeki “, hizmet akitlerinin sona ermesinden onceki
son ti¢ yil icinde en az 600 giin sigortall olarak calisip issizlik
sigortasi primi odemis ve isten ayrilmadan onceki son 120 giin
icinde prim odeyerek stirekli calismis ” ibaresi “ve bu Kanunda
yver alan prim odeme kosullarini saglamis” seklinde
degistirilmistir.

Ancak, 4447 Sayili Kanunun 50. maddesinde “Hizmet akdinin
sona ermesinden onceki son 120 giin prim odeyerek stirekli
calismis olanlardan, son ti¢ yil icinde,

a) 600 giin sigortali olarak ¢alisip issizlik sigortasi primi odemis
olan sigortali issizlere 180 giin,

b) 900 giin sigortali olarak ¢calisip issizlik sigortasi primi odemis
olan sigortali issizlere 240 giin,

c) 1080 giin sigortali olarak calisip issizlik sigortasi primi
odemis olan sigortali igsizlere 300 giin,

Stire ile igsizlik odenegi verilir.” Hiikmu devam ediyor.
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o KISA CALISMA ODENEGI

* Genel ekonomik, sektorel veya bolgesel kriz ile zorlayict
sebeplerle isyerindeki haftalik calisma stirelerinin
gecici olarak onemli olciide azaltilmasi veya isyerinde
faaliyetin tamamen veya kismen gecici olarak
durdurulmast hallerinde, isyerinde ti¢c ayt asmamak
lizere kisa calisma yapilabilir.

* Bu Kanuna gore sigortali sayilan kisileri hizmet akdine
tabi olarak calistiran isveren, kisa calisma talebini,
derhal gerekceleri ile birlikte Tiirkiye Is Kurumuna,
varsa toplu is sozlesmesi taraft sendikaya bir yazi ile

bildirir.
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KISA CALISMA ODENEGI

Kisa calisma halinde Issizlik Sigortasit Fonundan kisa calisma
odenegi odenir. Iscinin kisa calisma odenegine hak
kazanabilmesi icin, hizmet akdinin feshi haric issizlik sigortasi
hak etme kosullarini yerine getirmesi gerekir.

Grinliik kisa calisma odenegi, sigortalinin son oniki aylik prime
esas kazancglart dikkate alinarak hesaplanan giinliik ortalama
briit kazancinin % 60 1dwr (477,90 TL). Bu sekilde hesaplanan
kisa calisma odenegi miktari, 4857 sayili Kanunun 39 uncu
maddesine gore 16 yasindan biiyiik isciler icin uygulanan aylik
asgari ticretin briit tutarimin % 150°sini (1.194,75 TL) gecemez.

Kisa calisma odeneginden yararlananlara ait sigorta primlerinin
aktariimasi ve saglik hizmetlerinin sunulmasina iligkin islemler
5510 sayili Kanunda belirtilen esaslar ¢ercevesinde yiirtittiliir.
Kisa calisma odenegi olarak yapilan odemeler baslangicta
belirlenen issizlik odenegi stiresinden duisiiltir.
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o KISA CALISMA ODENEGI

« Zorlayici sebeplerle kisa calisma yapilmas: halinde,
kisa calisma odenegi odemeleri 4857 sayili Kanunun 24
incii maddesinin (IIl) numarali bendinde ve ayni
Kanunun 40 inct maddesinde ongoritilen bir haftalik
stireden sonra baslar.

* Bu maddede yer alan kisa calisma odeneginin stiresini
altt aya kadar uzatmaya ve issizlik odeneginden mahsup
edilip edilmeyecegini belirlemeye Bakanlar Kurulu
yetkilidir.

o Isverenin hatali bilgi ve belge vermesi nedeniyle yapilan
fazla odemeler, yasal faizi ile birlikte isverenden tahsil

edilir. 25 y
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« ILAVE ISTIHDAM TESVIKI
o 2 I/I 7/?”’ q fﬂ1/'1l111/10 l’ﬂ/]ﬂV 1(‘0 ﬂ]11/)ﬂ1/) l)DV h11/' (‘1g0’1/' /1]1
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icin gecerli olmak tizere, bu maddenin yitirtirliik
tarihinden itibaren ozel sektor isverenlerince ise alinan
ve fiilen calistirtlanlarin, ise alindikilar: tarihten onceki
alti aya iliskin Sosyal Guivenlik Kurumuna verilen prim
ve hizmet belgelerinde kayitl sigortalilar disinda
olmalari, ayni doneme iliskin ise alindiklar: isyerinden
bildirilen prim ve hizmet belgelerindeki sigortalr
sayisinin ortalamasina ilave olmalart ve bu maddede
belirtilen diger kosullar: da saglamak kaydiyla, prime
esas l’ﬂ’7ﬂnf‘]ﬂ1/'7 1.1.791/'1.1/)/]01/) I/lpvnn]ﬂnﬂn Q’iO’f)Vfﬂ

bl adid (e
przmlerlnm isveren hisselerine ait tutari, ise alindiklart
tarihten itibaren Issizlik Sigortasi Fonundan karsilanir.
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Dr

ILAVE ISTIHDAM TESVIKI

Bu maddede belirtilen destek unsuru;

a) 18 yasindan biiyiik ve 29 yasindan kiictik erkekler ile 18
vasindan biiytik kadinlardan;

1) Mesleki yeterlik belgesi sahipleri icin kirksekiz ay stireyle,

2) Mesleki ve teknik egitim veren orta veya yiiksek ogretimi veya
Tiirkiye Is Kurumunca diizenlenen isgticii yetistirme kurslarini
bitirenler i¢in otuzalti ay stireyle,

3) Mesleki yeterlik belgesi ve meslek lisesi/MYO ve Is-Kur isgiicii
yetistirme kurs bitirme belgesine sahip olmayanlar icin yirmidort
ay streyle,

b) 29 yasindan biiyiik erkeklerden Mesleki yeterlik belgesi ve
meslek lisesi/MYO ve Is-Kur isgiicii yetistirme kurs bitirme
belgesine sahip olanlar i¢in yirmidort ay siireyle,
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« ILAVE ISTIHDAM TESVIKI

e ¢) Yukaridaki bentler kapsamina girenlerin Tiirkiye Is
Kurumuna kayitl igsizler arasindan ise alinmalari
halinde ilave olarak alti ay stireyle,

e ¢) 5510 sayili 4/(a) bendi kapsaminda calismakta iken,
bu maddenin yiirtirliige girdigi tarihten sonra mesleki
yeterlik belgesi alanlar veya mesleki ve teknik egitim
veren orta veya yiiksek ogretimi bitirenler icin oniki ay

sureyle,

* d) 18 yasindan biiyiiklerden bu fikranin (a), (b) ve (¢)
bentlerine girmeyenlerin Tiirkiye Is Kurumuna kayitl
issizler arasindan ise alinmalart halinde alti ay siireyle,

e uygulanir.
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« JLAVE ISTIHDAM TESVIKI

* Bu maddede sayilan belge ve nitelikler nedeniyle destek
unsurundan yararlanabilmek icin sigortalilarin sahip olduklari
mesleki yeterlik, mesleki ve teknik egitim veren orta veya yiiksek
ogretim kurumlart veya Tiirkiye Is Kurumunca diizenlenen isgticti
yetistirme kurslarina iliskin belgelerde belirtilen meslek ya da
alanlarda ise alinmalar: ve/veya calisiyor olmalar: gerekir.

* Bu maddeyle saglanan destek unsurundan ayni sigortali icin bir
kez yararlanilabilir. Sigortall, destek siiresini tamamlamadan
issiz kalmast halinde, kalan stireden yeniden yararlanamaz.

* Ancak ikinci fikranin (a) bendi kapsamina girenlerin, ayni bent
kapsaminda yeniden ise alinmalari ve (1) veya (2) numarali alt
bentlerde sayilan belge ve nitelikleri bu
donemde temin etmeleri halinde destekten yeniden yarar
lanabilirler. Bu durumda ilk yararlanma stiresi, ikincisinden
duisiiltir ve toplam yararlanma siiresi en son yararlanilan destek
icin maddede ongoriilen stireyi asamaz.
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« ILAVE ISTIHDAM TESVIKI
» Isveren hissesine ait primlerin Fondan karsilanabilmesi icin

Kanun uyarinca aylik prim ve hizmet belgelerini yasal siiresi
icerisinde Sosyal Guivenlik Kurumuna vermesi, sigortalilarin
tamamina ait sigorta primlerinin sigortali hissesine isabet eden
tutarini yasal stiresi i¢cinde odemesi ve kapsama giren sigortalinin
ise alindigl isyerinden dolayr Sosyal Giivenlik Kurumuna prim, idari

para cezasi ve bunlara iliskin gecikme cezasi ve gecikme zammi
borcu bulunmamasi sarttir.

» Sosyal Giivenlik Kurumuna olan prim, idari para cezasi ve bunlara
iliskin gecikme cezasi ve gecikme zammi bor¢larimin 6183 sayili
Kanunun 48 inci maddesine gore tecil ve taksitlendirilmis veya
ilgili diger kanunlar uyarinca prim borg¢larinin yeniden
yapilandirilmis ve taksitlendirilmis olmasi, bu tecil, taksitlendirme
ve yeniden yapilandirma devam ettigi siirece isverenlerin bu fikra
hiikmiinden yararlanmasina engel teskil etmez.
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« ILAVE ISTIHDAM TESVIKI

* Bu madde hiikiimleri; 21/4/2005 tarihli ve 5335 sayili Kanunun
30 uncu maddesinin ikinci fikrasit kapsamina giren kurum ve
kuruluslara ait igyerleri ile 8/9/1983 tarihli ve 2886 sayili Deviet
Thale Kanununa, 4/1/2002 tarihli ve 4734 sayili Kamu Ihale
Kanununa ve uluslararas: anlasma hiikiimlerine istinaden
vapilan alim ve yapim isleri ile 4734 sayilt Kanundan istisna olan

alim ve yapim islerine iliskin isyerleri, sosyal giivenlik destek
primine tabi ¢alisanlar ve yurt disinda calisan sigortalilar

hakkinda uygulanmaz.

e 5510 sayili Kanun geregince yapilan kontrol ve denetimlerde,
calistirdig kisileri sigortali olarak bildirmedigi tespit edilen
isverenler bir yil stireyle bu maddeyle saglanan destek
unsurlarindan yararlanamac.
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Dr

ILAVE ISTIHDAM TESVIKI

Bu maddeyle saglanan destek unsuru, 5510 sayilt Kanunun 81
inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi uygulandiktan sonra
kalan sigorta primlerinin isveren hisselerine ait oranti tizerinden,
bu maddede belirtilen esaslar dikkate alinarak uygulanir.

Bu maddede diizenlenen tesvik, 5510 sayili Kanun kapsaminda
bulunanlarla ayni sartlarda olmak tizere 506 sayili Kanunun
gecici 20 nci maddesi kapsamindaki sandiklarin statiilerine tabi
personeli i¢cin de uygulanir.

Fondan karsilanan prim tutarlari, gelir ve kurumlar vergisi
uygulamalarinda gider veya maliyet unsuru olarak dikkate

alinmaz.

Bakanlar Kurulu, bu maddenin uygulanma siiresini 2015 yilindan
itibaren bes yila kadar uzatmaya yetkilidir.
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o Erken Dogum Cezast Kaldwrildr

e Sigortali kadinin, erken dogum yapmasi halinde
dogumdan once kullanamadigi
calistirtlamayacak stireler ile istegi ve hekimin
onaywyla doguma ii¢ hafta kalincaya kadar
calismasi halinde dogum sonrasi

kullanilabilecek.

* Kadin iscinin erken dogum yapmasi halinde ise
dogumdan once kullanamadigr calistiriimayacak
stireler, dogum sonrasi stirelere eklenmek

suretiyle kullandirilir.
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* Devletin yetkisi

* Devlet, calisma hayati ile ilgili mevzuatin
uygulanmasini izler, denetler ve teftis eder. Bu odev
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligina bagli ihtiyaca
yetecek sayt ve ozellikte teftis ve denetlemeye yetkili is
miifettislerince yapilir. 30/1/1950 tarihli ve 5521 sayili
Is Mahkemeleri Kanununun 10 uncu maddesine
istinaden is sozlesmesi fiilen sona eren iscilerin
kanundan, is ve toplu is sozlesmesinden dogan bireysel
alacaklarina iliskin sikayetleri Calisma ve Sosyal
Giivenlik Bakanlig1 bolge miidurliiklerince incelenir.
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o Yetkili makam ve memurlar

o Teftis, denetleme ve incelemeler sirasinda
isverenler, isciler ve bu isle ilgili goriilen baska
kisiler izleme, denetleme ve teftisle gorevli is
miifettisleri ve isci sikayetlerini inceleyen bolge
miidtirliigti memurlar: tarafindan cagrildiklar
zaman gelmek, ifade ve bilgi vermek, gerekli
olan belge ve delilleri getirip gostermek ve
vermek, is miifettislerinin gorevlerini yapmalari
icin kendilerine her cegsit kolayligi gostermek, bu
yoldaki isteklerini geciktirmeksizin yerine

getirmekle yiiktimliidtirler.
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» Yetkili makam ve memurlar

o Calisma hayatini izleme, denetleme ve teftise yetkili is
miifettisleri ile isci sikayetlerini incelemekle gorevli
bolge miidiirliigii memurlart tarafindan tutulan
tutanaklar aksi kanitlanincaya kadar gecerlidir. Is
miifettisleri tarafindan diizenlenen raporlarin ve tutulan
tutanaklarin isci alacaklarina iliskin kisimlarina karsi
taraflarca otuz giin icerisinde yetkili is mahkemesine
itiraz edilebilir. Is mahkemesinin kararina karsi
taraflarca 5521 sayili Kanunun § inci maddesine gore
kanun yoluna basvurulabilir. Kanun yoluna
basvurulmasi is mahkemesince hiikiim altina alinan isci
alacaginin tahsiline engel teskil etmez.
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Idari para cezalarimin uygulanmasina iliskin hususlar

{ R’ll Kanulnda nnn—nru]on 1/]/71/'1 1’)/71/’/7 /‘0’7/7]/71/'1 7/)7 Vo ’nﬂ
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nct maddelerdeki idari para cezalari harlg, gerekcesi
belirtilmek suretiyle Calisma ve Sosyal Gtivenlik
Bakanlig1 Bélge Miidiiriince verilir. 101 inci (Oziirlii ve
eski hitkumlii calistirma zorunluluguna aykirilik) ve
106 nci (Is ve isci bulma hiikiimlerine ayklrlllk)
maddeler kapsamindaki idari para cezalari ise
dogrudan Tiirkiye Is Kurumu il miidiirii tarafindan;
birden fazla ilde isyerleri bulunan isverenlere
uygulanacak idari para cezasi ise isyerlerinin
merkezinin bulundugu yerdeki Tiirkiye Is Kurumu il

miidiiriince verilir ve genel esaslara gore tahsil edilir.

Dr. Resul KURT 09.03.2011 istanbul

z// {



e TESEKKURLER....

www.resulkurt.com
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TORBA YASADAKI
IS HUKUKU VE SOSYAL
GUVENLIK UYGULAMALARI
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